
О профессиональном пенсионном страховании  

 

Вопрос. 

  Рабочее место подлежит профессиональному пенсионному 

страхованию. Вместо формирования профессионального стажа и уплаты 

взносов на профессиональное пенсионное страхование работник выбрал 

доплату к заработной плате. В 2025 году работник достигает 

общеустановленного пенсионного возраста, но продолжает работать 

на том же «вредном» рабочем месте. Нужно ли производить доплату 

к заработной плате после назначения работнику пенсии по возрасту, если 

он продолжит работу на рабочем месте, подлежащем ППС? 

 

Ответ. 

В этом случае доплата не производится. Выплата доплаты, как и уплата 

взносов на профессиональное пенсионное страхование, производится только 

до достижения работником общеустановленного пенсионного возраста 

(п. 3 ст. 12 Закона Республики Беларусь от 15.07.2021 № 118-З «О взносах 

в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты 

населения Республики Беларусь»). 

 

 


